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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva per l'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, con
regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento dei Beni culturali: archeologia, stotia
dell'arte, del cinema e della musica - dBC per il settore concorsuale 10/B1 — Storia deli'arte
{profilo; settore ecientifico disciplinare L-ART/0Z2 — Bloria dell'arte moderna) ai sensi dsll’art. 24,
comma 3, lettera b) della L.egge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n.
2680/2015 del 24 agosto 2015, con avviso pubblicato nella G.U. n. 69 del 8 settembre 2015, IV
serie speciale — Concorsi ed Esami.

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura seletliva nominata con D.R. n. 3871/2015
del 24 novembre 2015 compostia da:

Prof. Danieie Benati, professore ordinario delf’Universita degli Studi di Bologna
Prof. Vittoria Romani, professore ordinario dell’Universita degli Studi di Padova
Prof. Andrea Zezza, professore associato dell'Universita degli Studi di Napoli Due

si riunisce il giorno 8 aprile 2016 alle ore 10.30 con modalita telematica, a sequito di autorizzazione
del Rettore (prot. n. 125948 del 6/4/2016) con le seguenti modalita: collegamento a mezzo telefono
ed e-mail (daniele benati@unibo.it; vittoria.romani@unipd.it, andrea zezza@uninaZ.it)

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Vittoria Romani e del
Segretario nella persona def Prof. Andrea Zezza.
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L& CUIMITISSIONS PIeias aud Clis SN0 PeiVEnule 1o JUIManae Ja pans Ui segusit candidai.
BAZZOCCHI Flavia

RIGHINI Davide

RUSSO Veronica

SAVY Barbara Maria

TON Denis

VERATELLI Federica

Presa visione delle domande presentate dai candidati, la commissione procede alla verifica delle
stesse dichiarandone P'ammissibilitd, fermo restando quanto disposto dall’articolo 2 del bando
concorsuale, con riserva di procedere a fali fini, nella riunione successiva, alla valutazione del
curriculum scientifico professionate idoneo alia svolgimento di atlivita di ricerca per i candidati che
lo abbiano dichiarato quale requisito di ammissione unitamente al possesso della lJaurea magistrale
o equivalente ed alla verifica degli ulteriori requisifi di ammissione di cui all'art. 2 del bando.

La commissione prende atto del decreto rettorale prot. n. 57119 del 19/2/2016 che ha disposto
l'esclusione del candidate DENIS TON perché non in possesso dei requisiti previsti dall'articolo 2
del bando.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degii artt.
51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.Las. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della
Commissione. Ciascun commissario dichiara inoltre che non sussistono situazioni di conflitio di
interessi.

I componenti defla Commissione prendone atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari

& pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa & pienamente legittimata ad operare
secondo le norme del bando concorsuale.
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La Commissione, preso atto che, come previsto dall'articolo 9, comma 1 del Regolamento
d’Ateneo, dovra concludere i lavori entro 6 mesi dalla data di pubblicazione del decreto di nomina
dei Rettore, ovvero entro il 25 maggio 2018, procede, ai sensi delle disposizioni degli articoli 9, 10
& 11 del pando concorsuale, alia determinazione dei criteri di massima per la valutazione
preliminare comparativa del curriculum, dei titoli e della produzione scientifica, ivi compresa la tesi
di dottorato, nonché per la valutazione della prova orale volia ad accertare l'adeguata conoscenza
della lingua inglese.

La Commissione, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e al profilo definito alart. 1
det bando concorsuale, valutera comparativamente il curriculum e | seguenti titoli:

a) dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i setfori interessati, il diploma di specializzazione
medica o equivalente, conseguito in Halia o al’Estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in ltalia o all'Estero;

¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o sfranien;

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agii stessi,

e) relatore a congressi & convegni nazionali e internazionali;

f) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

La valutazione di ciascun titolo sara effettuata considerando specificamente la significativita che
esso assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svoita dal singolo candidato.

Per quanto riguarda la produzione scientifica, la commissione prendera in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o fesli accettali per la pubblicazione secondo le norme vigenti,
nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
'esciusione al Noe inerme o rapport qiparimentall. La (esi oi Jonoralo o Jdei tioH equipoiient
saranno presi in considerazione anche in assenza delle predette condizioni.

l.a valutazione delle pubblicazioni scientifiche dei candidati verra svolta sulla base det seguenti
criteri:

- originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

- congruenza di ciascuna pubblicazione con il setiore concorsuale per il quale € bandifa la
procedura e con P'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pit settori
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi comrelate;

- rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
alf'interno della comunita scientifica;

Per i lavori in collaborazione la determinazione analitica dell'apporto individuale dei candidati sara
effettuata sulla base dei seguenti criteri; esplicita dichiarazione nella pubblicazione della
responsabilita del singolo autore (in calce al testo o nell'indice). La commissione terra conto anche
deii’'eventuale dichiarazione del candidato, se preseniata.

L.a Commissione deve altresi valutare la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi | periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle
funzioni genitoriali.

La commissione rileva che non esistono per it sefiore concorsuale oggetio della procedura
indicatori bibliometrici (quali impact factor, numero di citazioni, indice di Hirsch), pertanto valutera
la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato in considerazione
dell'intensita e delia continuita delia stessa, e attraverso la valutazione del suo valore complessivo,
in base agli stessi criteri indicati per la valutazione del candidato.
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Ai sensi dell'articolo 1 del bando concorsuale, I'accertamento delladeguata conoscenza della
lingua inglese avverra tramite lefiura e traduzione di un testo in inglese inerente la disciplina e
commento del testo tradotto. | criteri di valutazione della conoscenza della lingua inglese sono:
chiarezza espositiva e precisione nell'uso del linguaggio scientifico.

La Commissione predetermina quindi i criteri da utilizzare per l'attribuzione di un punteggio
analitico ai fitoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi alla
discussione, nella misura massima, rispettivamente, di 50 punti per i1 titoli e 50 punti per le
pubblicazioni.

Allinternc dei valori massimi attribuibili a clascuna categoria il punteggio sara attribuito, per i titoli,
in base aila sede in cui sono state svolte e atlivita di formazione e in base alla ioro durata; per
I'attivita didattica si terra conto del livello e della durata dei corsi e delle sedi dove essa é stata
svolta; per la categoria delle pubblicazioni si considereranno i criteri di pertinenza con il profilo
definito esclusivamente {ramite indicazione del seliore sclentifico disciplinare {(L-Ar/02) oggetio
della valutazione, di originalita, di innovativita, di rigore metodologico, e di rilevanza di ciascuna
pubblicazione scientifica.

La Commissione, pertanto, sulla base dei predetti criteri, stabilisce la seguente ripartizione dei
punteggi da attribuire rispettivamente ai titoli (fino ad un massimo di 50 punti) e alle pubblicazioni
{fino ad un massimo di 50 punti):

Categorie di titoli Max punti
dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i seftori interessati, il 5
diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in italia
o all eslery,
eveniuale attivita didattica a livello universitario in italia o all'Estero; 10

documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti | 10
itafiani o stranieri;

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca | 7
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi;

relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 4

premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca; | 4

Categorie di pubblicazioni Max punti
Articoli pubblicati e testi accettati per la pubblicazione 15
Monografie 15
Tesi di dotiorato o dei titoli equipolienti 5
Saggi insetiti in opere coliettanee 15

L.a Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano frascorsi 7 giorni dalla
pubblicizzazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi il giorno 22 aprile 2016 alle ore 13.30
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presso il Dipartimento dei Beni culturali, nella Sala Riunioni, per la valutazione preliminare
comparativa dei candidati.

It presente verbale sara consegnato immediatamente al Servizio Concorsi e Carriere Docenti, che
provvedera a pubblicizzarlo mediante affissione presso I'Albo ufficiale di Ateneo, nonché
contestuaimente all'Atbo del Dipartimento interessato e nel sito di Ateneo, per almeno 7 giorni
prima della prosecuzione dei favori di questa commissione.

La seduta termina alle ore 11.30.
i presente verbale & letto, approvato e sottoscritio seduta stante.

Padova, 8 aprile 2016

LA COMMISSIONE
Prof. Daniele Benati, professore ordinario del’'Universita degli Studi di Bologna
Prof. Vittoria Romani, professore ordinario dell’ Universita degli Studi di Padova \ ‘v"‘v&i?‘“\w-;--? 9«. L

Prof. Andrea Zezza, professore associato dell’Universita degli Studi di Napoli Due
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva per 'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, con regime
di impegno a tempo pieno, presso il Diparfimento dei Beni culturali: archeologia, storia delf'arte, del
cinema e della musica - dBC per il settore concorsuale 10/B1 — Storia dell'arte (profilo: settore
scientifico disciplinare L-ART/02 — Storia dell'arte moderna) ai sensi dell'art. 24, comma 3, leftera
b} della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 2680/2015 del 24
agosto 2015, con awiso pubblicato nefla G.U. n. 69 del 8 settembre 2015, IV serie speciale ~
Concorsi ed Esami.

Allegato A) al Verbale n. 1

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’

Il softoscritto Prof. _ANDREA ZEZZA componente della Commissione giudicatrice della
procedura selettiva per l'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, con
regime di impegno a tempo pieno, presso il Diparfimento dei Beni culturali: archeologia, storia
dell'arte, del cinema e della musica - dBC per il settore concorsuale 10/B1 — Storia dell'arte
{profilo: settore scientifico disciplinare L-ART/02 - Storia dell’'arte moderna) ai sensi delfart. 24,
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n.
2680/2015 del 24 agosto 2015, con avviso pubblicato nefla G.U. n. 69 del 8 settembre 2015, IV

BETE SpeGiale — COILOIst &d chair

dichiara
con la presente di aver partecipato, per via telematica (felefono e posta elettronica istituzionale
andrea.Zezza@uninaZ2.it) alla stesura del verbale n. 1 e di concordare con quanto scritto nel
medesimo a firma della Prof. Vittoria Romani, Presidente delfla Cornmissione giudicatrice, che sara
presentato agli Uffici dell'‘Ateneo di Padova per i provwedimentt di competenza.

8 Aprile 2016

Ad e Zore
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